
 

 

MØDEINDKALDELSE 
 

Emne: Dagsorden til skolebestyrelsesmøde på Englystskolen  
 

Mødedato 

20.08.25 
Mødested/lokale 

Kellers Park, Comwell. Spørg 
gerne i receptionen, så viser de 
jer mødelokalet.  
 

Mødetidspunkt kl. 

15.00 
Forventet sluttidspunkt kl. 

19.30 

Deltagere  

Signe Hedegaard Bøgh, Camilla Grønnebæk (kommer senere), Kasper Vissing, Betina Borglund, Dorthe 
Skærbæk Kristiansen, Lisbeth Thomsen, Mette Hede, Nina Christensen, Merete Storgaard, Signe Outzen, 
Louise Villebæk Thygesen, Louise Ledersborg. 

 
Evt. afbud bedes meddelt til 

Merete Storgaard 
Direkte telefonnr. 

20585505 
 

Dato 

20.08.25 
Mødeindkalder 

Merete Storgaard 
Direkte telefonnr. 

 
Journalnr. 

17.01.01-P35-7-20 
 
Afbud fra: Line Velling Lindeneg og Alexander Klemp (indtræder som suppleant  kan ikke komme) 
 
Dagsorden   

1. 15.00 Kage og kaffebuffet 
 

2. 15.30  15.35 Godkendelse af dagsorden, referat fra juni og 
præsentation af dagens program v. Merete 

 
Dagsorden og referat er godkendt. 
 
3. 15.35  15.50 Velkommen til det nye skoleår v. Merete 
 
Skoleåret er startet godt. Noget nyt er planlægningen af co-
teaching og design/indretning af enkelte nye klasselokaler. 
 
Der er tilmeldt flere børn i SFO, end først antaget.  
 
Det særlige ved dette skoleår er, at de nye tiltag, som 
skolebestyrelsen har været med til at beslutte i forhold til 
folkeskolens kvalitetsprogram, skal igangsættes.  
 



 

Derudover bliver der fokus på co-teaching i alle afdelinger. Det 
kræver en større grad af samarbejde mellem de voksne. Der skal 
være lys på elevmotivation og praksisorienteret undervisning. 
 
Vi er udviklingsskole i Vejle Kommune, hvor indskolingen har fået 
udviklingsmidler til fokus på co-teaching/fleksibel holddannelse og 
udvikling af fysiske læringsmiljøer. Vi skal arbejde videre med PLF 
3.0 som understøttelse til arbejdet med mangfoldige 
læringsmiljøer.  
 
Vi er stadig en attraktiv skole, hvor der er mange ansøgere til 
stillinger, god opbakning fra forældre og fine trivselsmæssige og 
faglige resultater.  
Vi skal fortsat arbejde med skolens visionære formål, hvor vi 
motiverer og løfter alle børn samt arbejder i og ud fra fællesskabet. 
Vi skal forfine, forankre og lære nyt. 
 
I november skal alle medarbejdere på en pædagogisk eftermiddag, 
hvor der bl.a. skal arbejdes med fællesskabende pædagogik. 
Hver afdeling arbejder med kvalitetsmål, som taler ind i skolens 
fokusområder. 
 
Der er gjort mulighed for at mellemtrinseleverne igen kan deltage i 
naturfagsmaraton, i foråret skal hele skolen have en 
verdensmålsuge, og 7.-9. årgang deltager i entreprenørskabsforløb i 
samarbejde med bl.a. VTG, der er stadig fokus på det internationale 
samarbejde, og ledelsen er fortsat i et læringsforløb omkring faglig 
ledelse. 
 
I dette skoleår er der igangsat en ændring af Mega-aften  der skal 
tages en beslutning i august, og vi skal også drøfte anbefalingerne 
fra arbejdsgruppe senere i dag i skolebestyrelsen.  
 
Skolebestyrelsen tager skolelederens præsentation af året der 
venter til efterretning.  
 
4. 15.50  16.50 Idégenereringsproces og afstemning omkring 

fokusområder i år: Brainstorm på nyt og fortsættelse af 
eksisterende temaer til årshjulet 2025/26 v. Nina  

 
Husk sko til udendørs brug (walk and talk). 
 



 

Nina præsenterede rammerne for idégenereringsprocessen, og 
skolebestyrelsen delte sig op til walk and talk., Herefter blev 
idéerne drøftet i grupper, og der blev lavet en afstemningsproces 
ift. nye idéer:  
 
Temaerne, der blev ønsket, er i prioriteret rækkefølge: 
 

1. Skolens udendørs rammer og det gode frikvarter  sund skole 
og bevægelse i undervisningen 

2. Forpligtende fællesskaber: hvad betyder det for elever, 
forældre og medarbejdere 

3. SFO og klub: den nye hverdag efter den udvidede skoledag 
4. Overgange i skolen 
5. Skærmbrug i skolen- aktivt til og fravalg 
6. Temaaften om børns digitale liv på nettet  det gode sprog 

og god tone på nettet  digital dannelse: en aften for 
forældre.  

7. Sexual-undervisning 
8. Sikker skolevej: flere skolepatruljer ved parkering 
9. Internationalisering 

 
Herudover vil skolebestyrelsen også gerne følge med i udviklingen 
af indskolingen og co-teaching samt brug af to-voksen og 
holddeling. Dette er noget, de har været med til at beslutte i foråret 
2025, og her er det vigtigt at følge skolens udvikling.  
 
Formandsskabet for skolebestyrelsen vil tage de prioriterede idéer 
med og lave et årshjul for bestyrelsens arbejde.  
 
5. 16.50  17.00 Kort pause  
 
6. 17.00  17.15: Konstituering i bestyrelsen: Valg af ny formand og 

næstformand.  
 
Louise er blevet valgt til ny formand 
Signe fortsætter som næstformand 
Camilla, der tidligere har haft formandsposten, er nu menigt 
medlem. 
Line har valgt at fortsætte som suppleant fremfor menigt 
medlem.  
 



 

Både menige medlemmer og suppleanter er velkomne på 
skolebestyrelsens møder.  
 
Elevrådsrepræsentanterne vil deltage næste gang, når der har 
været valgt til skolens elevråd.  
 

7. 17.30-18.00: Det gode kontaktforældresamarbejde  del 2: 
kvalificering i bestyrelsen samt drøftelse af det næste skridt. 
Proces v. Louise og Signe (arbejdsgruppen) 

 
Indhold 
Erfaring: 200 kr. Kan godt været et højt beløb for nogen familier. 
Overvej, om anbefalingen skal være 100-150 kr. Per barn 
 
Fire arrangementer kan godt være ret mange  overvej, om der skal 
stå tre i stedet  
 
Alkohol, snus og puff-bars 
SSP har det fast på i 8. klasse  men det er for sent. Det bør nok stå 
 
Blå mandag og sidste skoledag behøver ikke at arrangeres af 
kontaktforældrerådet, men det kan gøres af andre.  
 
 
 
Delegering 
Kan der stå et sted, at kontaktforældrene også er koordinerende og 
uddelegerer opgaver. Kan stå i starten af guiden.  
Alkohol, puff bars og snus 
Kunne der stå noget om, at vi opfordrer til, at kontaktforældrene 
sætter det på dagsordenen allerede i 6. årgang. 
 
Kontaktforældrenes opgave 
Det er vigtigt, at alle bakker op om de forældre, der er valgt til 
forældrerådet og deres arbejde.  
 
Ideer til klassens lærere 
Bed gerne om risengrød i god tid.  
 
 
Tydeliggørelse: Først bør forældrene rette henvendelse til 
klasselæreren. Og herefter eventuelt til skolens ledelse. 



 

 
Klassens køleskabe: forældrene opfordres til at atge 
rengringsmidler med hjemmefra eller også kan man låne på skolen 
ved at henvende sig til teknisk- service indenfor skolens åbningstid.  
Orientering af aktiviteter på aula (ikke kun facebook, da alle ikke er 
på). 
 
 
Udtryk 
Flot layout  nemt at finde rundt i.  
Lidt med teksten ift. Skolebestyrelsens guide til det gode 
forældrerådsarbejde.  
 
Tilføjelser 
Mener aldrig, at man skal invitere udvalgte til fødselsdage. Derfor 
holder vi fast ved de forpligtende fællesskaber ift. Fødselsdage 
enten alle eller hele pigegruppen og drengegruppen.  
 
At man kan kontakte skolebestyrelsesmedlemmerne ift., spørgsmål 
 
Udrulningsproces: 
Alle, både personalet og forældrene skal gerne kende guiden. 
Særligt i indskolingen og mellemtrinnet særligt. Vi vil især booste 
den på indskolingen... 
 
Vi vil gerne have den afsted digitalt allerede nu til de nuværende  
  
Den må gerne uddeles til nye forældre på skolen  en 
velkomstpakke eksempelvis.  
 
Vi har aftalt, at der kommer en repræsentant på 0. og 1. årgangs 
forældremøder. Dette skal lige koordineres - i den 0. årgang ligger 
det den 9. september kl. 16.30:  
Skolen printer til Mette, der tager det med til 0. årgang.    
 
Skolen kan sagtens printe 80 foldere til Louise  som hun tager 
med til 1. årgang d. 25. August.  
 
Forældrearrangement med Børns digitale liv på nettet i november, 
hvor vi også kan præsentere folderen. 
 
 



 

8. 18.00-18.20: Skolefester og fremtidens MEGA på Englystskolen: 
En arbejdsgruppe på skolen har udarbejdet et forslag til en ny 
måde at holde MEGA-aften. Skolebestyrelsen skal drøfte 
fordele og udfordringer ved forslaget og give input til, 
hvorledes forældrekredsen skal orienteres og involveres 
fremadrettet, hvis vi beslutter en ny vej. 

 
Det er en god ide, og det er med til at gøre det vedkommende for 
hver elev, at det er målrettet afdelingen. Mega-aften er udvandet 
og fungerer ikke, som det engang gjorde. 
Ferniseringen i Verdensmålsugen er en god idé. 
Skolebestyrelsen har ikke en fornemmelse af, at Mega-aften vil 
blive savnet. 
Enkelte familier kan risikere at skulle afsted 3 aftener, så datoerne 
skal meldes ud i god tid. 
Det har været en tradition, at 5. årgang tjener til lejrtur. Det skal 
der måske findes en ny løsning på. Der er erfaring med andre måder 
at tjene penge på. 
Der er en oplevelse af, at mange forældre har oplevet Mega-aften 
som kaotisk  og at en ændring vil være velkommen. 
Skolebestyrelsen bakker op om, at der tages en beslutning om, at 
det ændres - at der ikke skal være et prøveår. 
Forslag om, at skolefesterne bliver med udgangspunkt i 
fællesskabet på tværs af afdelingerne. 

 
9. 18.20  18.35: Formandens beretning 24/25 områderne 

præsenteres og kvalificeres v. Camilla.   
Co-teaching og klassesammenlægninger har været væsentlige 
beslutninger. 
Opdel i emner, som beskrives kort. Fx med henvisninger til referater 
og hvor der kan findes mere information. 
Opsætningen kunne være en tabel, hvor emnerne listes op med en 
kort beskrivelse ud for hver. 
Forslag om, at der linkes direkte til de pågældende referater.  
 
10. 18.35  19.30: Middag og socialt samvær 

 
  
Beslutning: 
 

 
 
 



 

 
 

 
Bilag  Årshjul  udkast 

 Skoleplan 2025-2026: Til orientering 
 2. version af kontakt-forældrefolder 

 
 

Evt. bemærkninger Punkter til kommende møde:  
 

 
 
 


